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Comprendre les violences
pour proteger les victimes

Des violences genrées et sexuées

Les victimes de violences sexistes et sexuelles sont majoritaire-
ment des femmes et des enfants.

Ces violences sont genrées car elles reposent sur une domina-
tion sexiste, par laquelle I'agresseur, quasi-systématiquement un
homme, prend le pouvoir sur la victime, trés majoritairement des
femmes et des enfants. Ce systeme patriarcal légitime les violences.
Il n'y a aucune réciprocité dans ces actes. L'auteur de violences
sexuelles est un agresseur qui ne cherche pas a séduire ou a plaire
mais a imposer ses désirs et ses choix, sans tenir compte de I'autre
ni de sa vulnérabilité potentielle. Les corps des enfants ou des
femmes sont ainsi traités comme des objets par les agresseurs.

VOUS ETES VICTIME OU TEMOIN
D’UNE VIOLENCE DANS LE SPORT

S'interroger, c'est AGIR.
Ecouter et signaier c'est REAGIR et METTRE FIN.

L'apprentissage de la notion
de consentement

Il est primordial d'apprendre a I'enfant qu'il ou elle est maitresse
de son corps et seule juge de ses sentiments, que son bien-étre
physique est un droit fondamental et que personne n'est autorisé
a l'agresser, de quelque maniére que ce soit.

Dans tous les cas et a tout age, I'apprentissage et le respect du
consentement sont essentiels : le principe absolu est que « seul un
oui est un oui ».

Un « oui » peut étre retiré a tout moment. Un « non » est « un non »
Le silence ne vaut ni accord ni acceptation.

Qu'est-ce que le consentement ?

Le consentement est un accord :
X Libre X Eclairé X Réciprogue, mutuel et symétrique
X Spécifique X Temporaire X Donné par la personne elle-méme
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Dans le champ des activités physiques et/ou sportives, lorsqu'il
existe une relation d'autorité, il ne peut y avoir de consentement.
De plus, la notoriété ou le palmares peuvent biaiser |'équilibre d'une
relation.

La notion de secret chez I'enfant

L'agresseur utilise la notion de secret pour s'assurer du silence de
I'enfant. Il est donc important de sensibiliser les plus jeunes aux
notions de bon ou vilain secret.

Un bon secret est un secret qui ne cause ni danger ni préjudice a
personne. Il est souvent lié a une surprise agréable ou a un moment
de joie. Un vilain secret est un secret qui rend malheureux, qui pro-
voque de la peur, de l'inquiétude, de la culpabilité ou de la honte
chez I'enfant. C'est un secret qui peut étre dangereux pour I'enfant.

Il se caractérise par :

+ La culpabilisation : « Si tu le dis a quelqu'un, tout ira mal, et ce
sera de ta faute. »

+ Les menaces : « Si tu en parles, je te punirai, ou tu ne seras plus
mon prefére. »

+ La flatterie : « C'est notre petit secret a nous, tu es ma préférée.
Personne ne doit le savoir. »

La révélation de faits de violences peut se faire entre pairs.
Toutefois, il est important de mesurer que I'enfant a qui le secret
est confié peut se sentir déconcerté ou déconcertée et ne pas
savoir comment réagir. Il ou elle peut ne pas comprendre la gravité
de la situation ou étre effrayé ou effrayée par ce qu'il ou elle vient
d'apprendre.

L'enfant peut ressentir une obligation de garder ce secret, par peur
de perdre I'amitié ou de trahir la personne qui lui a confié la violence
subie. Il est donc essentiel de sensibiliser les enfants sur ce qu'ils et
elles doivent faire lorsqu'ils et elles regoivent une telle confidence.
En parler a un ou une adulte de confiance.

Cadre juridique
en France

Toutes les formes de violences : verbales, physiques, psycholo-
giques, sexuelles, y compris les cyber-violences, gu'elles soient
commises dans le cadre d'activités physiques et/ou sportives ou
dans tout autre secteur de la vie sociale, professionnelle ou fami-
liale sont INTERDITES et PUNIES par la loi.

Les infractions commises avec une ou plusieurs circonstance(s)
aggravante(s) sont plus séverement punies.

Pour un dirigeant ou une dirigeante et un encadrant ou une enca-
drante, y compris bénévole, la qualité de « personne ayant autorité
de fait ou de droit » sur la victime ou de « personne qui abuse
de I'autorité que lui confére ses fonctions » constitue une circons-
tance aggravante des infractions de violences sexuelles au regard
de la loi.

Les violences commises sur des victimes mineures ou des per-
sonnes vulnérables ou commises en raison de I'orientation sexuelle
ou de l'identité de genre vraie ou supposée de la victime, consti-
tuent également des circonstances aggravantes.

Pour les mineurs et les mineures de moins de 15 ans, il y a
systématiquement une présomption de non-consentement /
non-discernement. Ainsi, tout acte sexuel entre un majeur et un
mineur ou une mineure de moins de 15 ans est interdit pas la loi.

N°113 |



} Violences sexistes et sexuelles dans le sport

Violences sexistes et sexuelles :
de qui parle-t-on ?

» Qui peut étre victime ?
Toute personne peut étre victime de violences sexistes et sexuelles.
Statistiquement, les femmes et les filles sont les principales vic-
times des violences sexistes et sexuelles. Ces violences sont a
la fois I'expression et la conséquence de rapports historiquement
et structurellement inégalitaires entre les femmes et les hommes,
ces derniers étarit trés majoritaires parmi les agresseurs.
A cela s'ajoutent I'histoire personnelle, des périodes de fragilité, de
vulnérabilite. Il n'existe pas de profil type de victime. Les études épi-
démiologiques et I'expérience des associations de terrain montrent
que les agresseurs repéerent, choisissent et sélectionnent leur vic-
time selon un scénario qui leur est propre.

La victime n'est jamais responsable des violences qu'elle subit, peu
importe sa tenue vestimentaire, son état, ses propos ou son com-
portement.

- Les caractéristiques spécifiques

ciblées par les agresseurs
Dans un contexte social, culturel ou institutionnel ou les discrimina-
tions perdurent, les victimes de violences sexistes et sexuelles sont
ciblées non pas en raison de leurs actions, mais en raison de leur
sexe, age, orientation sexuelle, identité de genre, origine sociale ou
géographique, couleur de peau ou religion. Ces caractéristiques ne
constituent en rien une fragilité de la part des victimes mais servent
de prétexte aux violences.
Les femmes et filles en situation de handicap subissent également
davantage de violences sexuelles que les femmes et filles valides.
80 % des handicaps étant invisibles, les encadrants et encadrantes
doivent étre particulierement vigilants et vigilantes a tous les
publics dont ils et elles ont la responsabilité.

Ou les violences peuvent-elles avoir lieu ?
L'agresseur peut exercer ces violences a tout moment, et en tout
lieu, y compris aux yeux de toutes et tous.

Dans la pratique sportive, des lieux et des circonstances favorisent
la relation, la promiscuité et donnent un acces visuel et/ou physique
au corps des sportifs et sportives, des pratiquants et pratiquantes.
C'est une responsabilité impérative pour I'encadrante ou I'encadrant
qui doit veiller au repérage et a la prévention des violences en s'as-
surant que I'acces au corps soit strictement limité aux besoins liés
a la pratique sportive,

En tant qu'encadrante de I'activité physique et/ou sportive, une vigi-
lance particuliere doit étre portée a chaque moment de la pratique
ou liée a celle-ci.

Qui sont les agresseurs ?

Il n'existe pas de profil type de |'agresseur qui commet des violences
sexuelles : tous les ages et toutes les catégories socioprofession-
nelles sont concernés.

La strategie
de I'agresseur

L'agresseur peut se cacher derriere le masque de I'encadrant
modele, du bénévole dévoué, du sportif admiré et apprécié de ses
pairs, du parent serviable voire d'un dirigeant engagé.

Aprés avoir ciblé la victime, I'agresseur va adopter une stratégie bien
rodée, avec une large panoplie de stratagemes pour la fragiliser et la
mettre sous silence. Les violences peuvent s'accélérer et se renfor-
cer avec le temps, et installer progressivement un climat de terreur.

Te Médaillé

1... Il met en confiance

Le masque de la bienveillance

L'agresseur établit une relation de confiance avec la victime, la
famille ou I'entourage de maniére a entrer dans la sphére intime.
Il peut se montrer trés attentif, impliqué et fournir des conseils pre-
cieux, notamment dans I'accompagnement des sportifs et sportives.

Afin d'affirmer sa domination et assurer son impunité, I'agresseur
isole affectivement, socialement et géographiguement la victime.
Il fait tout pour éviter la présence de témoins et cherche a se retrou-
ver seul avec elle dans des endroits clos, a |'abri des regards. Dans
le cadre de la pratique sportive, sa stratégie peut s'appuyer sur les
déplacements, les stages, les compétitions au cours desquelles la
victime peut étre isolée par |'agresseur : trajets en voiture, chambre,
etc., mais aussi des horaires parfois inhabituels d'entrainement
ou la multiplication de sessions individuelles.

Dans ces situations, la victime est de facto éloignée de ses proches,
de sa famille, et son unique référent de proximité peut alors se
limiter a I'agresseur lui-méme.

L'isolement est plus fréquent dans le cadre d'une pratique sportive
compétitive favorisant des déplacements, compétitions et entrai-
nements. L'attrait et la promesse de la performance génerent aussi
une confiance élevée accordée a l'entraineur. L'agresseur peut
I'exploiter pour abuser de I'engagement du sportif ou de la sportive
et de la confiance de sa famille.

3.. Il dévalorise

Dans un contexte sportif ou le corps est au centre de l'activité
et de I'attention, 'agresseur peut dévaloriser, humilier ou sexualiser
la victime en commentant, critiquant :

+ Ses gestes, ses mouvements, ses performances

+ Son poids, sa morphologie

+ Sa tenue, son apparence, ses caractéristiques physiques

+ Ses transformations physiques, a I'adolescence notamment
Dans I'activité physique et/ou sportive, les attitudes et les corps
des filles et des femmes sont souvent scrutés sous le prisme de
stéréotypes sexistes qui engendrent des propos humiliants et déva-
lorisants.

Les femmes seraient :

Faibles, émotives, sensibles, fragiles, affectueuses, dociles, versatiles,
futiles, coquettes, bavardes, peureuses, douillettes, hystériques.

Les hommes seraient :

Forts, responsables, sérieux, stratéges, rationnels, volontaires,
courageux, maitres d'eux-mémes, ambitieux, meneurs, endurants,
agressifs, dominants.

4... Il menace / Il fait peur

La menace et la peur sont des armes centrales de I'agresseur qui

utilise ces mécanismes pour controler et manipuler la victime, I'em-

pécher de réagir ou de dénoncer les violences.

+ Menace de répercussions sur le parcours sportif

+ Menace d'exclusion ou de rétrogradation

+ Controle des opportunités : L'agresseur peut aussi se présenter
comme le seul point de passage pour la progression de la car-
riere de la victime. Il menace implicitement que toute séparation,
tout avis autre que le sien, toute opposition ou dénonciation des
violences pourrait marquer un coup d'arrét dans son parcours
sportif et freiner son accés a d'autres clubs ou structures.

+ Sabotage de la réputation

+ Pression sur I'entourage familial
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5.. linverse la culpabilite

L'agresseur ne reconnait aucune responsabilité et justifie chaque
propos/acte violent par le comportement de la victime ou par
I'investissement qu'il consacre a |'entrainer. L'agresseur peut égale-
ment retourner le groupe contre la victime.

Linversion de la culpabilité enferme un peu plus la victime dans
le silence. Elle a peur de ne pas étre crue, de ne pas étre légitime

a parler.
6... Il assure son impunité

+ Position de pouvoir

+ La résistance a la douleur

+ Protection de la réputation de la structure

+ Lagresseur utilise la mobilité : les agresseurs peuvent facilement

changer de structure, de région pour rester impunis et continuer
a perpétrer des violences.

Connaitre les conséquences des
violences sexistes et sexuelles
pour repérer les victimes

Les violences sexistes et sexuelles entrainent des conséquences
visibles, observables a travers les comportements, |'état physique
ou psychologique des victimes. Elles peuvent aussi étre la cause
de maladies, de handicaps ou les aggraver.

L'absence de symptome visible ne signifie pas que la victime n'a
pas vécu de violence. Certaines conséquences peuvent ne devenir
visibles que longtemps apres les faits. Par ailleurs, la victime peut
adopter des stratégies adaptatives, de survie pour minimiser les
violences subies sans symptdme visible.

B Changements émotionnels et psychologiques

X Anxiété ou stress accru X Dépression X Crises de panique
X Baisse de confiance en soi X Sautes d'humeur ou irritabilité
X Trouble de la mémoire X Aggravation du handicap

B Comportements inhabituels
X Perte d'intérét ou envie d'arréter le sport
X Chute soudaine des performances sportives

X Abandon, retard ou absentéisme pour éviter toute exposition
avec l'agresseur

X Evitement ou rejet des contacts physiques

X Sur-habillement, rapidité a se changer ou refus de se déshabiller
X Isolement social X Violences a I'égard d'autrui

X Hyper-vigilance X Sur-sexualisation.

W Signes physiques et corporels

X Marques ou blessures inexplicables X Blessures récurrentes
X Perte ou gain de poids significatif X Douleurs chroniques

X Troubles digestifs X Troubles menstruels X Fatigue extréme
X Troubles du sommeil X Comportements régressifs

B Focus sur les conséquences du stress
post-traumatique (SPT) :
Une personne qui développe des troubles de stress aigu et des
troubles de stress post-traumatique peut présenter trois grandes
classes de symptomes :
X Symptomes de reviviscence : Elle revit continuellement,
y compris en journée, la scéne traumatique en pensée ou
en cauchemar avec la méme détresse ;
X Hyper-vigilance : (état de qui-vive, sursaut, sentiment de danger)
malgré I'absence de danger imminent ;

Te Médaillé

X Conduite d'évitement : Elle cherche a éviter — volontairement ou
involontairement — tout ce qui pourrait lui rappeler le trauma.
Cela peut prendre la forme de phobies ou de troubles obsession-
nels compulsifs

X Des conduites a risques ou mises en danger : vitesse au volant,
jeux dangereux, scarifications, violences sur autrui, sur-sexuali-
sation, efc. ;

X La prise de produits dissociants : alcool, drogue, tabac,
psychotropes, produits dopants, etc.

Toutes ces conséquences sont valables
peu importe I'age ou le sexe de la victime.

Le repérage
par le questionnement

En cas de doute/suspicion, il est fortement recommandé d'aborder
le sujet des violences avec la victime car vous étes légitimes a en
parler.

La question idéale n'existe pas, la meilleure est celle que I'on se
sent capable de poser.

Si vous détectez des signaux de violences, vous devez abor-
der ouvertement le sujet des violences sexistes et sexuelles. Cela
contribue a déjouer la stratégie de I'agresseur et a garantir un envi-
ronnement sain et sécurisé.

- Comment réagir
et accueillir la parole

Les violences peuvent avoir eu lieu dans le cadre de la pratique
sportive mais également dans d'autres contextes (familial, pro-
fessionnel, scolaire, etc.). La victime peut décider de se confier
a des personnes encadrantes de la structure car elle identifie ce
lieu comme un espace sécurisant. Dans cette situation, il est donc
essentiel de savoir réagir.

La réaction de la personne qui regoit le récit est déterminante.
Elle nécessite un positionnement respectueux et bienveillant, une
écoute empathique et active, du soutien et I'absence de jugement.

Il est important de différencier I'accueil du recueil de la parole. Votre
role est d'écouter et non de mener un interrogatoire.

» Le cadre de l'entretien
Créer un environnement seécurise et securisant
Choisir un lieu approprié et confortable
L'écoute
Pour garantir son impunité, I'agresseur impose le silence a la vic-

time. Encourager une victime a parler des violences est une étape
essentielle pour y mettre fin.

Quand une victime parle, elle prend le risque de briser le secret

imposé par |'agresseur. Elle doit étre crue et protégée.

Quelle posture pour celui ou celle qui regoit la parole ?

+ L'écoute active : écouter avec attention, soutenir la parole,
acquiescer.

+ Accueillir son témoignage avec bienveillance et respect :

* Se montrer disponible, calme, respectueux ou respectueuse et
attentif ou attentive ;

+ Ne pas l'interrompre, lui couper la parole ou reporter la discus-
sion a plus tard ;

+ Ne pas avoir de gestes ou propos brusques ou brutaux.
+ Valider ses émotions et son vécu, la sécuriser : croire la victime.

* Ne pas questionner ses réactions face a la violence de I'agres-
seur;
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VOUS ETES VICTIME OU TEMOIN
D'UNE VIOLENCE DANS LE SPORT

OElet

SIGNAL-SPORTS

S'interroger, c'est AGIR.
Ecouter et signaler, c'est REAGIR et METTRE FIN.

#TousConcernés

* Reconnaitre et valider ce que la victime ressent ;

* Dire que ses sensations sont normales et compréhensibles
dans une telle situation ;

* Ne pas banaliser ou minimiser les faits ;

+ Ecarter tout préjugé sur la situation ;

* Ne jamais questionner son attitude ou son comportement ;

* Déculpabiliser la victime en lui signifiant qu'aucune attitude
de sa part ne justifie une agression.

+ Exprimer clairement que I'agresseur est le seul responsable.

+ Dire que les violences sont interdites et punies par la loi.

Respecter son rythme
+ Laisser a la victime le controle de la situation :
* Respecter sa temporalité, sa décision de parler, son souhait
de porter plainte ;
* Respecter son silence ou son choix de ne pas agir.
* Proposer, suggérer mais ne rien imposer :
L'agresseur a retiré son libre-arbitre a la victime, votre objectif
sera donc qu'elle reprenne confiance en elle et qu'elle reprenne
son pouvoir de décision et de choix. La victime peut envisager
de déposer plainte puis y renoncer, son récit des violences peut
changer, elle peut hésiter et étre confuse.

[l Si la victime ne souhaite engager aucune démarche et/ou rester
anonyme, votre responsabilité est de signaler les faits dont vous
avez connaissance a la cellule signal-sports, tout en respectant
son anonymat.

[Z] Pour les mineurs et les mineures, toute situation de danger doit
systématiquement faire I'objet d'un signalement au procureur ou
a la procureure de la République et d'une information préoccu-
pante transmise a la CRIP.

Lorsqu'une personne est non-oralisante, elle a des difficultés a

s'exprimer verbalement, plusieurs solutions existent :

+ Vous pouvez utiliser le mode de communication alternative et
améliorée de la personne lorsqu'elle en a un (signes, tableau ou
classeur de pictogrammes, clavier, tablette, etc.) ; demandez aux

Te Médaillé

personnes et aux parents quels outils sont utilisés pour commu-
niquer. Il faut aussi étre particulierement attentif ou attentive a la
communication non-verbale : expressions, changement de com-
portement, etc.

L'orientation
et I'accompagnement

Apres le temps d'écoute, il est important de proposer une orienta-
tion et un accompagnement vers un réseau de professionnels et
professionnelles spécialisés pour garantir la sécurité de la victime
et la votre.

Les violences engendrent des émotions et réactions parfois
contradictoires (colére, angoisse, exaspération, douleur, etc.) les-
quelles peuvent générer des attitudes négatives par rapport a la
femme ou I'enfant victime (doute, banalisation, rejet, jugement, etc.).
Il convient de les identifier et de les comprendre pour mieux accom-
pagner la victime.

Bonne pratique

Afin de faciliter I'orientation des victimes, vous pouvez mettre
en place une « carte des soutiens » qui répertorie I'ensemble des
professionnels et professionnelles, services et structures vers qui
les victimes de violences peuvent étre orientées, en fonction de
leurs besoins spécifiques.

Les services d'urgence, les lignes d'écoute spécialisées et les asso-
ciations d'aides aux victimes formeront le socle de cette carte des
soutiens.

Lorsque la victime est mineure
Tous les professionnels et professionnelles doivent signaler sans

délai les violences sexuelles qui sont portées a leur connaissance,
méme au stade de la suspicion.

L'accord de la victime mineure n'est pas nécessaire, méme s'il peut
étre recherché, pour informer les représentants et représentantes
légales.

Lorsque les détenteurs de l'autorité parentale sont auteurs ou
complices des violences, les professionnels ne doivent pas les en
informer.

] Les services d'urgence
+ En cas de danger :
* En France, le numéro d'urgence est le 17 ;
* Le numeéro européen d'urgence est le 112 ;
* Pour les personnes sourdes, sourd-aveugles, malentendantes

et aphasiques le numéro d'urgence unigue, national et gratuit,
accessible en visio, tchat, images et SMS est le 114.

+ Plateforme numérique d'accompagnement
des victimes de violences (PNAV) :
un tchat avec les forces de sécurité formées est accessible
24h/24, Tj(T sur : Page d'accueil | Arrétons les violences
+ Lignes d'écoute et d'orientation spécialisées
pour la victime et I'entourage
* 119 Allé enfance en danger

* 3018 : Tchat et numéro gratuit, anonyme, confidentiel.
Disponible 7j/7 de 9h a 23h.

* 0 805 802 804 : Violences Sexuelles dans I'Enfance.
* 3919 : Violences Femmes Info (France)
* 0 800 05 95 95 : Viols Femmes Informations
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Signaler...
c'est proteger
» Lorsque vous repérez des violences

ayant eu lieu dans le cadre sportif

Encadrant ou encadrante, vous avez connaissance d'une

situation de violences dans le cadre de I'activité sportive :

* En cas d'urgence, appelez les services de police ou de gendar-
merie ;

* Pour toutes les situations, écrivez un courriel a I'adresse :
signal-sports@sports.gouv.fr pour expliquer les faits ;

« Rédigez ou faites rédiger par votre supérieur ou supérieure hiérar-
chique un signalement au procureur ou a la procureure de la
République et une « information préoccupante » ;

« Si l'auteur est salarié de la structure, signalez-le par écrit a la
direction de la structure pour gu'elle puisse prendre les mesures
appropriées (protection des victimes et mise a pied conservatoire
de I'agresseur) ;

+ Si l'auteur est agent public (fonction publique d'Etat, territoriale ou
hospitaliére), sollicitez par écrit la direction de votre structure pour
qu'un signalement a I'employeur public soit réalisé.

Dans tous les cas, vous étes légitime a agir et a signaler les faits de

violences dont vous avez connaissance ou pour lesquels vous avez

des suspicions sérieuses. Ne pas agir pourrait exposer d'autres
victimes, vous exposer et exposer votre structure.

» Lorsque vous repérez des violences
ayant eu lieu hors le cadre sportif

Encadrant ou encadrante, vous avez connaissance d'une

situation de violences dans un autre cadre que l'activité

sportive (familial, scolaire, professionnel, etc.) :

= En cas d'urgence, appelez les services de police ou de gendar-
merie ;

Un enfant dit qu'il ne veut plus rentrer chez lui aprés un week-end

de compétition parce qu'il est agressé sexuellement par un membre

de sa famille :

= En cas de violences sexuelles (agression sexuelle ou viol) : vous
devez effectuer directement un signalement au procureur ou a la
procureure de la République du siége de votre structure ;

* Dans tous les cas, rédigez ou faites rédiger par votre supérieur ou
supérieure hiérarchique une « information préoccupante ».

L'absence de signalement des violences sexuelles sur mineur
ou mineure ou sur une personne qui n'est pas en mesure de se
protéger en raison de son age, d'une maladie, d'une infirmité, d'une
déficience physique ou psychique ou d'un état de grossesse est
sanctionnée pénalement de 3 ans d'emprisonnement et de 45.000 €
d'amende. Les sanctions sont aggravées a 5 ans et 75.000 €
d'amende lorsque le défaut d'information concerne un mineur ou
une mineure de moins de 15 ans. Ces infractions concernent la
non-dénonciation de tels crimes ou délits par tout encadrant(e),
rémunéré(e) ou bénévole.

Pour les médecins, le secret médical ne fait pas obstacle au signa-
lement en cas de violences sexuelles sur mineur(e) (article 226-14
du code pénal). Obligation de signaler au procureur ou a la procu-
reure de la République.

Toute fédération et association sportive bénéficiant d'aides
publiques doit avoir été agréée par I'Etat et, dans ce cadre, a
I'obligation de veiller a la protection de l'intégrité physique et
morale des personnes, en particulier des mineurs et mineures
et notamment s'agissant des violences sexistes et sexuelles.
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Cette obligation se matérialise par I'attestation sur I'honneur du
président ou de la présidente de I'association a respecter le contrat
d'engagement républicain.

Pour mettre en ceuvre ces obligations, les acteurs et actrices

de la structure doivent s'engager a plusieurs niveaux :

* D'une part, ils et elles doivent controler le respect des obligations
d'honorabilité de toutes les personnes qui y sont soumises en
application du code du sport :

- les dirigeants et dirigeantes elles-mémes ;

- les éducateurs et éducatrices, entraineurs sportifs bénévoles ou
professionnels ;

- les juges et arbitres ;

- les surveillants et surveillantes de baignade ;

- et toutes celles et ceux qui interviennent au contact des mineurs
et des mineures.

» D'autre part, ils et elles doivent s'assurer que tout adhérent et
adhérente qui serait victime de violences sexuelles, physiques et/
ou psychologiques dans le cadre sportif serait couverte par des
garanties, souscrites par leur fédération sportive d'appartenance,
prévoyant un accompagnement juridique et psychologique ainsi
que la prise en charge des frais de procedure engagés par une
victime.

« Enfin, pour prévenir les violences sexistes et sexuelles dans
le cadre sportif, chacun et chacune doit adopter des postures
éthiques et bienveillantes. La création d'un environnement sir
et respectueux pour les sportifs et sportives, ainsi que pour tous
les intervenants et toutes les intervenantes en assurant de la
prévention.

La formation continue individuelle et collective

X Se former régulierement

X Sensibiliser son équipe

Il vous appartient d'avoir une attitude irréprochable en matiere
de comportement et de respect de l'autre. Dans une pratique
socio-éducative, la relation de confiance passera autant par la
compétence technigue apportée que par la compétence humaine
vehiculée.

Maintenir une attitude de tolérance zéro

X Etablir des régles claires : Dés le début, I'encadrant ou I'encadrante
doit instaurer des régles sur le respect mutuel, le consentement
et la non-violence, en insistant sur une politique de tolérance zéro
face a tout comportement inapproprié.

X Réagir immédiatement : Si une situation est signalée ou détectee,
I'encadrant ou I'encadrante doit réagir rapidement, en suivant les
protocoles appropriés (signalement, mesures de protection, etc.).
Ne pas agir ou minimiser un incident renforce le climat de silence
et de peur.

X Le langage : Tout propos agressif ou irrespectueux, qu'il vienne
des pratiquants et pratiquantes, de I'encadrement ou des parents,
doit étre fermement stoppé.

Garantir un cadre professionnel et respectueux

[J Les contacts physiques (entre pratiquants et pratiquantes,
entre équipe encadrante et pratiquants ou pratiquantes) :

Avant le contact, il est nécessaire d'annoncer a voix haute, a desti-

nation de I'ensemble des personnes concernées, les points de

contact et le sens du geste professionnel.

Sile sportif ou la sportive refuse le contact, il faut respecter son choix.
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En cas de refus mettant en jeu la sécurité du pratiquant ou de la
pratiquante, I'encadrant ou I'encadrante peut interdire que ce dernier
ou cette derniére n'exécute le geste ou proposer, dans la mesure du
possible, qu'il soit effectué par le ou la pratiquante de son choix.

Une fois le geste sécuritaire terminég, le contact doit cesser

Le contact avec les parties du corps suivantes peut étre considéré

comme une agression sexuelle : les fesses, le sexe, les seins, la

bouche et l'intérieur des cuisses. Selon le contexte et la personne,
d'autres parties du corps peuvent étre concernees.

X Suite a un contact physique impromptu avec une des parties
corporelles citées ci-dessus, il est nécessaire de s'en excuser
dans l'instant a voix haute.

Il est important de veiller a ce que les contacts physigues non liés a

I'activité sportive, les étreintes ou les gestes affectifs, soient expres-

sement consentis, car, ils peuvent étre mal vécus. L'encadrant ou

I'encadrante doit étre vigilante a d'éventuels signaux de mal-étre.

Respecter I'intimite

O Vestiaires

* Les vestiaires et les douches sont des lieux ou I'intimité des spor-
tifs et sportives doit étre strictement respectée : la séparation des
espaces par sexe ou par groupes d'age, la disponibilité d'espaces
individuels, sont essentielles pour assurer que toutes et tous se
sentent en sécurité et a l'aise ;

* Les vestiaires des encadrants et encadrantes et ceux des sportifs
et sportives sont des espaces différents. Un encadrant ou une
encadrante ne doit pas se changer avec les sportifs et sportives,
ni méme entrer dans leurs vestiaires. Dans le cas ou il n'y a qu'un
seul vestiaire, chague population doit |'utiliser a tour de role ;

* Lorsque les sportifs et sportives sont dans les vestiaires, I'en-
cadrant ou I'encadrante ne doit y pénétrer que si la situation
le justifie. Dans ce cas, I'encadrant ou I'encadrante doit avertir
préalablement a son entrée en frappant fort sur la porte, en s'an-
nongant oralement et attendre une réponse avant d'ouvrir ;

* De méme, aucun agent et aucune agente de sécurité ou gardien
et gardienne de |'équipement ne doit pénétrer dans les vestiaires
lorsque les sportifs ou sportives s'y trouvent ;

* En aucun cas un sportif ou une sportive ne peut étre obligé de se
dévétir et/ou de se doucher dans un vestiaire.

O Prise d'images (photos, vidéos)

Dans les espaces privés comme les vestiaires, I'utilisation de téle-
phones ou d'appareils photo doit étre interdite pour éviter toute
atteinte a la vie privée des sportifs et sportives.

O Déplacements

Organiser et assurer la surveillance des déplacements en établis-
sant des regles claires, et en accord avec les familles, sur les
comportements a adopter,

Il est impératif de placer les enfants systématiquement a l'arriére
des véhicules et non a coté du conducteur et de veiller, le plus
possible, 4 proposer des trajets collectifs.

Prévoir d'héberger séparément et en sécurité personnes enca-
drantes d'une part, sportifs et sportives d'autre part. Il est impératif,
par exemple, d'interdire le partage de chambres entre adultes et
mineurs ou mineures (hors contexte familial).

Adopter une posture inclusive et égalitaire

X Promouvoir I'égalité des genres : L'encadrant ou l'encadrante
doit veiller a traiter les sportifs et les sportives de maniére égale,
quel que soit leur sexe, leur genre, en évitant les stéréotypes et
les préjugés. Cela contribue a créer une atmosphere de respect
mutuel,
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X Valoriser la diversité : Que ce soit au niveau du genre, de |'orien-
tation sexuelle, des origines culturelles ou du handicap, un
encadrant ou une encadrante doit promouvoir la diversité au sein
de son groupe. La discrimination et l'intimidation basees sur ces
criteres doivent étre activement combattues.

X Le choix des tenues : Les organisations sportives doivent valo-
riser la diversité des tenues et permettre aux sportifs et sportives
de choisir des tenues en fonction de leur confort, de leur identite
et de leurs préférences. Les femmes sont souvent confrontées a
la pression de porter des tenues qui mettent en avant des préten-
dues « caractéristiques feminines ». La question des tenues des
sportives est un sujet crucial qui met en lumiére les dynamiques
de sexisme et de stéréotypes de genre dans le sport.

Etablir des mécanismes de prévention

dans le club ou I'organisation
X Mise en place de protocoles de signalement

X Les procédures doivent faire I'objet d'un affichage clair dans les
espaces collectifs des équipements sportifs et dans les espaces
individuels.

X Affiches de sensibilisation aux violences sexistes et sexuelles.

Isabelle TEURQUETY signant
le manifeste de « Lutte contre
les VSS dans le sport » au
nom du Comité départemen-
tal JSEAT6 lors du collogue a
Caen, en septembre 2025.
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Lettre medicale
sur les violences

Tous les bénévoles peuvent étre confrontés a des
violences au sein de leurs associations, spor-
tives ou non, encore plus lorsque ces associations
prennent en charge des enfants et des adoles-
cents. Le role des encadrants, quelle que soit leur
fonction, est de prévenir ces violences, les déceler
au tout debut, les faire cesser.

On constate autant de violences chez les gargons que chez
les filles. Cependant, les filles sont plus victimes de violences
sexuelles que les gargons.

Si, chez les gargons, les violences sont majoritairement perpé-
trées par des sportifs de leur age, les filles sont plus souvent

victimes d'un adulte ayant autorité sur elles. Une situation
de handicap multiplie par 3 le risque de violence.

Les violences :
de quoi parle-t-on ?
Physiques : coups, négligences d'une blessure, dopage force.

Psychologiques : répétition de faits ou de paroles blessantes,
humiliantes. Un simple surnom dégradant en est un exemple.
Chaque personne a ses ressources et ce qui peut faire sou-
rire I'un peut étre insoutenable pour un autre. Les remarques
sexistes, les plaisanteries sur le genre, le physique, l'origine
ethnique en font aussi partie.

Sexuelles : viols et agressions sexuelles mais aussi harcelement
sexuel, exhibitionnisme, voyeurisme. Actes effectués sans le
consentement de la victime.

Les situations a risques

Les violences, en particulier sexuelles, ont lieu dans les ves-
tiaires, les douches, durant les transports, lors des déplacements
en compétitions, dans les trains et les hotels, lors des soirées
festives.

Les signaux d’alerte
que doit connaitre tout encadrant

©) Une agressivité récente envers les autres, en particulier
les camarades de sport ;

©) Des scarifications ;

©) Des troubles du comportement alimentaire
(anorexie, boulimie) ;

®) Des troubles du sommeil récent ;

© Un isolement ;

©) Une anxiété extréme inhabituelle ;

©) Tout changement brutal et inhabituel de comportement ;

©) Mais aussi (et c'est plus difficile 4 déceler) :
un surhabillement, I'évitement de certaines personnes,
des arrivées trés en retard ou trés en avance aux séances,
un départ retardé.
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+ Article rédige par
D' Dominique HORNUS-DRAGNE

A éviter absolument

Les bénévoles d'une association ne peuvent pas tout assumer
lors de certaines situations : organisations de compétitions,
soirées de clubs, fétes de fin de saison etc...

On entend souvent dire que toutes les bonnes volontés sont
bienvenues.

Cependant, certaines taches restent
dans le domaine de l'intimité :

A Un adulte ne doit jamais raccompagner seul un mineur
en voiture, sauf si c'est le souhait exprimé des parents.

A LU'habillage, la douche des enfants ne doivent pas étre confiés
a des personnes extérieures a leur famille ou a leur environ-
nement habituel.

&\ Les discussions avec un mineur se feront dans une piéce
vitrée ou la porte ouverte.

&\ Les appareils photos doivent étre proscrits dans les vestiaires.

Les numeéros a connaitre

Le 119 : Service national d'accueil téléphonique pour I'enfance
en danger

Les cellules de prévention des violences des fédérations
sportives

Le CRIP : Service de recueil des informations préoccupantes

Depuis 20 ans,
I'attitude de la société
vis-a-vis de la violence,
en particulier sexuelle,

a été considérablement modifiée.

Les violences subies par les mineurs sont mises
en avant par les médias, parfois des années apres
qu'elles aient eu lieu.

Cependant, les agresseurs sont souvent des per-
sonnes en qui la victime avait toute confiance, ses
parents aussi.

La meilleure prévention des violences dans les
associations reste une attention de tous les ins-
tants et l'interdiction d'emblée de tout geste et/ou
toute parole déplacés.

Les réseaux sociaux jouent aussi un role perni-
cieux par la diffusion de photos, vidéos et textes
gravement préjudiciables.

Les violences subies dans l'enfance et I'adoles-
cence peuvent compromettre I'équilibre personnel
toute une vie durant.
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A force de tout voir, on finit par tout supporter...
A force de tout supporter, on finit par tout tolérer...
A force de tout tolérer, on finit par tout accepter...
A force de tout accepter, on finit par tout approuver !

Saint Augustin
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